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glivence altina alinmasidir.
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ERG calismalarini, Egitim Gézlemevi ve Egitim Laboratuvan birimleriyle yiiriitiir, Ogretmen AgInin
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Tlixkiye Yiizyili Maarif Modeli’nin
Amacini Anlamak

Turkiye Yizyili Maarif Modeli, Turkiye'nin egitim sistemine yonelik genis kapsamli bir reform onerisi
sunmaktadir. Modelde, 6grencilerin hem entelektiiel hem de ahlaki gelisimini hedefleyen bittinciil
bir egitim yaklasimi benimsendigi ifade edilmektedir. Ancak, bu hedeflerin ve kullanilan

kavramlarin derinlemesine incelenmesi, gesitli tartismalan ve endiseleri beraberinde getirmektedir.

Bu calisma, modelin ortak metninin analizi sonucunda ortaya ¢ikan bir degerlendirme raporudur.

Kavramlar Uzerinden Yeni Bir “Egitim Iletisimi”

Turkiye Yizyili Maarif Modeli Belgesi, baslig ve icerigi itibariyla bir “iletisim belgesi” niteligindedir.
Bu belge, 6gretim programlarinin bilesenlerinin sunumunun (derslerde islenecek konular, ders
planlarinin yapisi, 6gretim ilke ve yontemleri, dlgme ve degerlendirme vb.) 6tesinde, yeni bir

“egitim iletisimi” olusturma cabasi olarak da degerlendirilebilir.

Bu iletisim, oncelikle "maarif" kavraminin kullanimi ile belirgin hale gelmektedir. Metnin pek cok
yerinde hem belirli bir diistinsel yapiya gondermeler yapan hem de mevcut alanyazindaki
karsiliklarindan farkli anlamlarda kullanilan kavramlar bulunmaktadir: Ornegin, “mefkure”, “belagat
sahibi”, “ilme ulasan” ile “bilissel” yerine “zihinsel”, “tutum” yerine “egilim” gibi ifadeler. Daha da
onemlisi, metne asil tonunu veren ve “nasil bir insan?” sorusunun cevabini icinde bulunduran

egitimden beklentilerin igine gomuldigu kurucu kavramlardir.

“Bu dogrultuda Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli medeniyetimizin izerine insa edildigi temel kavramlar olan
akliselim, kalbiselim ve zevkiselim nesiller yetistirmek icin madde-mana, akil-duygu, nefis-vicdan, insan-

toplum ve zaman-mekdn dengesini gézetir.”’

S6z konusu iletisim, yeni kavramlar olusturularak veya mevcut kavramlar dénistirilerek
saglanmaya calisilmistir. Ancak, bu siirecte anaakim egitim kavramlari, farkli anlamlarla yeniden
ylklenmis ve cogu zaman zayif gerekcelendirmelerle metinde yer almistir. Bu durum, bir taraftan
mevcut kavramlarin anlamlarini bulaniklastirmis, diger taraftan belgenin kavramsal netligini

zayiflatmistir.

"MEB, 2024, s.4.



Ornegin, “kavramsal beceri” kullanimi, genellikle yénetim bilimleri basta olmak iizere alanyazinda
soyut diisinme ile iliskilendirilen bir beceri seti olarak tanimlanirken, belgede temel, bitiinlesik ve
ust diizey diisinme becerileri olarak “becerilerin iliskisel stire¢ bilesenleri”ni tanimlamak icin

kullanilmistir. Bu tanim, kavramsal becerilerin anlasilmasini zorlastirmis ve belirsizlikler yaratmistir.

Ayrica, belgenin bircok yerinde goriilen kavramsal belirsizlikler, egitim teorisi ve uygulamasinda
tutarsizliklar yaratmaktadir ve egitimciler icin kafa karsikigina neden olma riski barindirmaktadir.
Herhangi bir kaynaga atif yapilmadan, kavramlarin yetersiz ve zayif gerekcelendirmelerle yeniden

tanimlanmasi, belgenin akademik gecerliligine iliskin soru isaretleri olusturmaktadir.

“Kavramsal beceriler; karmasik bir siire¢ gerektirmeden edinilen ve gozlenebilen temel beceriler ile soyut
fikirleri ve karmasik siirecleri eyleme déniistiiriirken zihinsel faaliyetlerin bir iriinii olarak kullanilan
biitiinlesik ve ist diizey diisiinme becerilerini ifade eder. Bu eylemler i¢ ice gecmis lic farkli boyut (temel,
biitiinlesik ve st diizey diisiinme) iceren genis bir beceri kiimesinin pargalan olarak tanimlanmustir. Bu
beceri kiimesini terminolojik olarak tanimlamak ve tim boyutlari ortak bir yapida ifade etmek amaciyla

becerilerin iliskisel siire¢ bilesenlerini ifade eden “kavramsal beceri” terimi kullanilmistir.”

Bu konuda ¢ok sayida 6rnek verilebilir. Alanyazinda genellikle “hazirbulunusluk” olarak kullanilan
kavram yerine “temel kabuller” yerlestirilmistir. Bu secime iliskin herhangi bir gerekcelendirmenin

bulunmamasi dikkat cekmektedir.

“Ogrenme-égretme yasantilan su bilesenlerden olusmaktadir: Ogrencilerin iinite, tema ya da 6grenme

alani ile ilgili ihtiyag duyacagi 6n 6grenmeleri gésteren temel kabuller.™

Tabii ki kavramlar eger karsilik bulmuyorsa donistirdlebilir ya da revize edilebilir; ancak bu
donisim ve revizyonlarin gerekgelendirilmesi, 6zellikle egitim programlar gibi kurucu metinler icin
son derece 6nemli ve gereklidir. Gerekgelendirmelerin geneline yansiyan zayiflik; tutarli ve iyi
dustinilmis bir kuramsal arka planla kurulmasi beklenen iliskinin yerine, belirli bir yaklasima
sadakat gosterme cabasindan kaynaklaniyor olabilir. Egitim bilimlerinin, temel aldig psikoloji ve
sosyoloji gibi disiplinlerden aldigi kavramlarin bu kadar kokli ve gerekgesiz bicimde egitim
terminolojisinden uzaklastirilmasi ya da dénisturilmesi, akademik calismalarin dili ve iletisimi
agisindan dramatik sonuglar dogurabilir. Mevcut temel disiplinlerle kurulan iliskinin zayif olmasi
bunun isaretlerinden biridir. Tim metin tarandiginda, egitim ve 6grenme teorilerinin 6nemli
kisminin temellerini aldig) psikoloji disiplinine yapilan atiflarin yetersiz oldugu goriilmektedir.

“Psikoloji” terimi yalnizca bir kez kullanilmis olup, bu kullanimin da muhtemelen tesadiifi oldugu

2MEB, 2024, s.14.
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dusinilmektedir. Clinki benzer ciimlelerde “ruh sagligl” psikoloji ifadesi yerine tercih edilmistir.
“Sosyoloji” ise alti kez ve bilimsel bir disiplinden ziyade toplum anlamina vurgu yapan “sosyolojik
dustinme” olarak yer almistir. “Egitim Bilimleri” ya da “Pedagoji” kavramlari ifade diizeyinde dahi

metinde herhangi bir yer bulmamistir.

Kavramlarin bu sekilde donustirilmesi, uygulayicilar olarak 6gretmenler ve egitim alaninda
kuramsal ve uygulamali calismalar yiiriiten akademisyenler icin 5nemli zorluklar yaratabilir.
Kavramlarin anlamlarinin belirsizlesmesi, arastirma sonuclarinin yorumlanmasinda ve egitim
politikalarinin olusturulmasinda tutarsizliklara yol acabilir. Ayrica, bu durum egitim bilimleri
alanyazininda standart terminolojinin korunmasini zorlastirir ve disiplinler arasi iletisimi olumsuz
etkiler. Herhangi bir kavramsal degisiklik, saglam bir kuramsal gerekcelendirme ile desteklenmeli ve

egitim bilimleri alanyazininda yerlesik kavramlarla uyum saglanmalidir.

Yetiskin Krizlerinin Okula Transferi ve Cocugun Anlami

Egitimin ana 6znesi cocuklardir. Tirkiye Yuzyili Maarif Modeli Belgesi ortak metni tarandiginda
“cocuk” ifadesinin kullanilmadig) goriilmektedir. Egitimin ana 6znesi “cocuklar” ya da “cocukluk” ve
onlarin egitimini tanimlayan “pedagoji” kavramlari ile bunlarin temellerini aldigi “psikoloji” bilimi
herhangi bir tartismada dogrudan yer almamistir. “Cocukluk, cogumuza gore yasam zincirinin dogal
ve degismez halkalarindan biridir. Oysa degisik toplumlara ve degisik tarih evrelerine, hatta ayni
toplumun degisik kesimlerine baktigimizda cocukluga degisik anlamlar verilebildigini goriyoruz.*
Tan'a gore “[¢locukluk kavrami ya da gocugun ne oldugu konusundaki diistintsler dogru ya da
yanlis, her toplumda ¢ocuga taninan ya da taninmayan haklardan beklenilen davranislara,
yukimlaluklere, uygulanan ceza ve yaptirimlara ve de egitim modellerine kadar ¢ok cesitli
konularda belirleyicilik niteligi tasir. Bu konularda ¢cocugun dogal yapisina uygunluk élcitiine
dayandigi savunulan toplumsal siyasalar da ¢ok kez o yapiyla ilgili toplumsal imgeleri yansitmaktan

ote gidemez.”

“Bu model; insanin fitri ézelliklerini koruma ve gelistirmeyi, karakterini olgunlastirmayi, sahsiyet
biitiinliiginii olusturmayi merkeze alarak insanin kendi yeteneklerini ve potansiyelini gerceklestirmeyi ve

toplum ile insan arasinda akilci ve ahlaki bir uyum olusturmayi hedefler.”®

4Tan, 1989, s.71.
>Tan, 1989, 5.72.
6 MEB, 2024, s.11.



Metinde gecen, insanin fitri 6zelliklerinin neler oldugu aciklanmamakla beraber bunlarin “toplumsal
imgeler” oldugu soylenebilir. Yine Tan, Holt'tan soyle bir aktarim yapar: “Kendimize siirekli olarak
cocuklar icin neyin iyi oldugunu neyin dogru oldugunu ve ne yapabilecegimizi sorup duruyoruz.”’
lyi ve dogru olana karar verme siireci, cogu zaman gelecek toplumunun nasil islemesi/olmasi
gerektigine dair kurgulardan etkilenir. Ayni zamanda, yetiskin beklentilerinin cocuk diinyasini
tamamen isgal etmesi sonucunu dogurur. Bunun icin elde bulunan en iyi hareket noktalar “koti
ve yanlis olan” ve degismesi gereken toplumsal krizlerdir. Mevcut toplumsal krizlerin gelecekte
“olmamasi” gerektiginden hareketle, bu krizlerin ¢c6zimii igin gerekli bilgi, beceri ve yetkinlikler okul
araciigiyla cocuklara kazandirilmaya calisilir. Oysa, sosyal, ekonomik ve ahlaki krizler, kendi
zamanlarindan karmasik ve ¢ok yonli bicimlerde etkilenir. Bundan on yil sonrasinda karsilasilacak
toplumsal krizlerin neler olacag cocuklarin 6grendikleri ile degil yetiskinlerin bugiin yaptiklar ile

yakindan iliskili olacaktir.

Diger taraftan, toplumdaki mevcut kriz durumlarini ¢g6zmeyi ve gelecekte “[M]illf bir sahsiyetin
olusumuna katki saglamak ve millf bilince sahip sahsiyetlerden olusan bir toplum olusturabilmek adina
ahlakli, erdemli; milleti ve insanlik icin iyi, dogru, faydali ve giizel olani yapmayi ideal edinmis bilge
nesilleri”® hedefleyen Turkiye Yizyili Maarif Modeli, benzer bir kaygiyla egitimi hem bir hak hem de
6dev olarak tanimlamaktadir. “Tiirkiye Yiizyili Maarif Modelinde egitim, herkesin hayat boyu erisiminin
teminat altina alindigi temel bir hak olarak goriiliir. Egitim alma ve 6grenme; hayatin toplumsal agidan
herkes icin daha giivenli, miireffeh kilinmasi, birlikteligimizin pekistirilmesi ve Tiirkiye Cumhuriyeti'nin

dinamik vizyonuyla giiclii bir sekilde varligini devam ettirmesi baglaminda bir 6devdir.”

Toplum ve toplumun gelecegine yapilan ve metnin her bolimine yayilmis vurgu, yetiskin
diinyasinda yasanan krizlerin egitim kurumlan araciligiyla ¢ozilebilecegi fikrinin modele hakim
oldugunu gostermektedir. Oysa, iklim krizinden ahlaki bozulmaya ve kapsayiciliga kadar pek cok
konunun dogrudan muhatabi cocuklar degildir. Aksine, cocuklar bu krizlerin baslica etkilenenleri
arasindadir. Dahasi, yetiskin diinyasinin krizleri; ekonomik esitsizlik, politik istikrarsizlik, kultirel
catismalar ve aile yapisindaki degisiklikler gibi karmasik ve ¢cok boyutlu nedenlere dayanir. Bu tir
sorunlarin kok nedenleri, egitim sistemi disinda ¢6zim gerektiren alanlarda yatmaktadir. Ayrica,
egitim sistemine yetiskin diinyasinin krizlerini ¢g6zme gorevi yiiklemek, egitim kurumlarinin
ideolojik baski altinda kalmasina neden olabilir. Bourdieu ve Passeron’un "Reproduction in

Education, Society and Culture” adli calismalarinda vurguladiklari gibi, egitim sistemleri, toplumdaki

"Tan, 1989, s.71.
8 MEB, 2024, s.4.
9 MEB, 2024, s.4.



mevcut gl iliskilerini yeniden tretme egilimindedir.”® Dolayisiyla, egitim sistemine asir yiik
bindirmek, bu sorunlarin kék nedenlerine inmeden sadece yiizeysel coziimler tretebilir. Egitim
kurumlari, bireylerin bilgi, beceri ve degerler kazanmasini saglamak amaciyla kurulmustur. Ancak
toplumsal sorunlarin ¢6zimiini tamamen egitim sistemine yiiklemek, okullarin islevini asiri
genisletmek anlamina gelir. John Dewey'in belirttigi gibi egitim kurumlarinin temel gorevi,
ogrencilerin demokratik bir toplumda etkin bireyler olarak yetismelerini saglamaktir." Ancak
toplumsal sorunlarin ¢6zimiini sadece egitim sistemine birakmak, bu temel gérevin yerine

getirilmesini de zorlastirabilir.

Modelin Egitim Felsefesine iliskin Goriisler

Felsefe, evren ve insan deneyimi hakkinda agiklamalar saglayarak kendi icinde tutarli ve bitinsel
bir dustinsel cerceve olusturur. Bu cerceve, teorik tutarliligs ile hem bireysel hem de toplumsal
diizeyde anlam ve yon tayin etmeye yardimci olur.” Burada alti gizilmesi gereken nokta, teorik
tutarliiktir. Model 6nerisinin ortak metni, tutarl bir felsefi arka planinin olmadigini
dustindirmektedir. Her modelin arkasinda bir diisiince ya da varsayimin oldugunu séylemek yanlis
olmayacaktir. Ancak buna “felsefe” demek icin bazi distinsel gereklilikler bulunmaktadir. Metinde
yetistirilmek/ulasilmak istenen insan profiline iliskin pek ¢cok normatif iddia bulunsa da bunlarin
felsefi bir arglimana dayali olmadigini, varsa bile bunun aciklanmadigini séylemek mimkinddir.
Ornegin, egitimdeki esitsizliklerin giderilmesi icin gerekli calismalarin yapilmasi pratik, uygulamaya
dontk bir sorunken, esitsizligin dogru olup olmadigi felsefi bir tartismaya isaret eder. “Neden biz
boyle bir 6grenci/insan profiline ulasmak istiyoruz?” sorusunun cevabi bu anlamda sadece metni

hazirlayan uzmanlarda mevcuttur.

Felsefi bir argimanda 6nciillerin ve sonuglarin haklilastirilmasi (justification) dnemli bir kosuldur.
Metinde yer alan ve 6grencilerde ortaya gikmasi beklenen pek cok 6zellik icin bu yola
basvurulmamistir. Metinde, erdem, huzur ve ahlak gibi kavramlarin nasil anlasilmasi gerektigine
dair net bir tanimlama yapilmamustir. Bu bilincli bir segim olabilir. Bu kavramlarin egitim ve insan
yasami icin 6nemli oldugu kabul edilse bile, kavramlar altlan bos birakilarak agik tanimlar
yapilmadiginda istenildigi sekilde yorumlanabilir. Bu durum ideolojik bir bosluk ve hareket alani
yarattigl icin pedagojik ya da politik cesitli kaygilar uyandirmaktadir. Olcme degerlendirme

acisindan da 6nemli bir eksikliktir. Metinde, bu kavramlarin ne oldugunu herkesin anladig ve

10 Bourdieu ve Passeron, 1977.
" Dewey, 1996.
2 Whitehead, 1978.



programin diger 6geleri ile iliskilendirebildigi yoniinde bir varsayim da bulunuyor gibi
gorinmektedir. Ancak 20 milyona yakin 6grencinin hayatini dogrudan etkileyebilecek ve bir
milyonu askin 6gretmen tarafindan kullanilacak bir metinde bu tir belirsizliklerin birakilmasi,

program gelistirme ilkeleri ve felsefesi agisindan 6nemli bir eksiklik olarak kabul edilmelidir.

“Ayrica elestirel diisiinen, problem ¢ézen, karar veren, mesuliyet ve iilkii sahibi; yalnizca medeniyete
uyum saglamakla yetinmeyip etkin olarak medeniyet kurucusu ve gelistiricisi nesiller yetistirmek de

egitim sistemimizin ilkeleri arasindadir.”™

Distinme sistematigi acisindan dikkat ceken bir durum ise; metnin 6nemli oranda, manevi ve
materyal evreni algilama, kanit Gretme ve bu iki diisinme bicimini uzlastirma ¢abasina girismesidir.
Kavramlarin ve degerlerin acik bicimde tanimlanmamasi boyle bir durumdan kaynaklaniyor olabilir.
Bu caba ciddi felsefi yaklasimlarla desteklenmez ve 6gretim kuramlariyla gerekcelendirilmezse
hem pratik hem de distinsel pek ¢ok sorunu beraberinde getirmektedir. Nitekim, egitim
programlarina yapilan elestirilerin ya da savunularin 6nemli bir bélimdiiniin bu eksenler tizerine

temellendirildigi sdylenebilir.

John Dewey, herhangi bir diizeyde 6gretim programi gelistirirken goz 6niinde bulundurulmasi
gereken ti¢c 6nemli referans noktasi oldugunu ifade etmistir: Birincisi, grencinin dogasi ve
ihtiyaclar; ikincisi, 6grencilerin bir parcasi oldugu toplumun dogasi ve ihtiyaglari; Gglincisi ise
ogrencilerin kendilerini bir birey olarak gelistirdikleri ve toplumdaki diger bireylerle iliski kurduklari
konulardir." Modelde bu konulara iliskin herhangi bir bilgi verilmedigi gorilmektedir. Programin
nasil bir ihtiyactan kaynaklandigi, bunlarin nasil tespit edildigi, ihtiyaclara nasil cevaplar verildigi,

bunlarin toplumsal ihtiyag ya da beklentiler ile nasil uzlastinldigi gibi konulara yer verilmemistir.

Diger taraftan, ortak metinde “kiiresel” ifadesine rastlanmamaktadir. “Evrensel” terimi de cok sinirli
olarak metinde belirli noktalarda kullanilmistir. “Modelde yer alan degerlerin temel dayanagini kendi
medeniyet diinyamizin referanslar olan milli ve manevi degerlerimiz olusturmus, degerlerin evrensel
boyutu da g6z ardi edilmemistir.”" Yine de nasil goz ardi edilmedigine dair herhangi bir ize
rastlanmamaktadir. Milli, manevi ve yerli vurgusu metnin tamamina hakimken, genis séylem
dustinildiglinde kiresel ya da evrensel olanin zihinleri etkileyen yabanci unsurlar olarak
isaretlendigini soylemek mimkindir. “Medeniyet yaratma” iddiasi tasiyan 6grencilerin kendi
sinirlarina olabildigince cekilerek ve cizgileri kalinlastirarak bunu nasil gerceklestirecegi konusunda

da aciklamalarin eksik oldugu gorilmektedir. Kamuoyunun dikkatini ceken egitim yerine “maarif”

3 MEB, 2024, s.4.
" Dewey, 1967.
> MEB, 2024, s.54.



kullanimi da ¢abanin bir parcasi olarak goriilebilir. Diger taraftan, terim secimlerinde iki farkl
“yabanci” olandan birinin tercih edildigi gozlenmektedir. Bu segimler, belirli diinya gorislerini 6ne

cikarirken digerlerini dislama egilimini hissettirmektedir.

Kamuoyunda sikca tartisilan konulardan biri de modelin distinsel 6nciillerini énemli oranda
Nurettin Topgu'dan aldigiyla ilgilidir. Topcu'nun “maarif davasi” olarak adlandirdigi egitim yaklasimi,
milli ve manevi degerlere vurgu yapmasi, zihin-beden ve ruhun bitiincil olarak gelistirilmesi, Bati
taklitciliginin elestirisi ve 6gretmenlerin roliine yaptig vurgu gibi yonleriyle yeni modelin bazi
temel prensipleriyle 6rtismektedir. Diger taraftan, Topcu'nun fikirlerinin yeni modelde ne kadar
etkili oldugu ve modelin Topcu'nun egitim felsefesine ne kadar sadik kaldig tartismali bir konudur.
Ornegin, Topgu faydaciligi ve materyalizmi elestirilerinin merkezine koymaktadir. Okul biiyiik
oranda ahlaki gelisimi hedeflemelidir. Ona gore, materyalist ve faydaci yaklasimlar, egitimin
ruhunu zedeler ve bireylerin derinlikli diisiinme ve duygu diinyalarini koreltir. Beceri temelli bir
yaklasimi benimseyen miifredat modelinde ise bu elestiri daha cilizdir. Model gorece daha dengeli

bir yaklasimi hedeflemektedir.

Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli Baglaminda Gelistirilen Ogretim

Programlarinin Kuramsal Yaklasimlar Baglaminda incelenmesi

Tirkiye Yuzyili Maarif Modeli baglaminda gelistirilen 6gretim programlarinin ortak metni, 6gretim
programlarindaki temel kuramsal yaklasimlar baglaminda incelendiginde’ tam bir kuramsal
tutarliigin olmadigi ve farkli yaklasimlarin izlerinin goriildiigu anlasilmaktadir. Marsh ve Willis
egitim programlarini; kuralc (prescriptive), betimleyici (descriptive) ve elestirel-acimlayici (critical-
exploratory) biciminde siniflandirmistir.” Bu siniflandirmadan yola ¢ikarak Turkiye Yuzyili Maarif
Modeli baglaminda gelistirilen 6gretim programlari degerlendirildiginde, “kuralci yaklasimin” baskin
oldugu anlasilmaktadir. Bu ¢ikarima ilk ve en 6nemli kanit, 6gretim programi calismalarinin egitim
programlari uzmanlar tarafindan hazirlanip merkeziyetci bir yapida 6gretmenlerce
uygulanmasinin beklenmesidir. Siirec icerisinde gerceklestirilen seminer donemi calismalari, Maarif
Model egitici egitimleri ve yeni 6nerilen Ogretmenlik Meslek Kanunu kapsaminda kurulacak

Akademi yapisi ile de merkeziyetci ve kuralci (presciptive) yaklasim baskin olmaktadir.

Metin; 6gretmenlerin, 6gretme-6grenme siirecini, 6grencilerin bu 6grenme ciktilarina ulasacaklari

bir yapida diizenlemeleri gerektigini vurgulamaktadir. Bu, 6gretmenlerin sadece icerigin

16 Marsh ve Willis, 2003.
7 Marsh ve Willis, 2003.



sunulmasindan sorumlu olmadiklari, ayni zamanda 6grencilerin 6grenme hedeflerine ulasmalarini
saglayacak etkinliklerin ve degerlendirme yontemlerinin planlanmasi ve uygulanmasindan da

sorumlu olduklar anlamina gelmektedir.

“Ogretmenler; 6gretme-égrenme siirecini planlarken 6gretim programinda yer alan 6grenme ciktilarini,
bunlara ait siireg bilesenlerini dikkate almali ve siireci 6grencilerin bu ¢iktilara ulasmasini saglayacak
sekilde yapilandirmalidir. Bu noktada, 6gretme-6grenme siireclerinin konuyla ilgili tiim 6grenme
ciktilarina yénelik planlanmasina ve ilgili ciktinin siireg bilesenlerini kapsayacak sekilde tasarlanmasina
énem verilmelidir. Ogrenme ciktilari, 6gretme-6grenme siireclerinin diizenlenmesinde ve 6lcme

degerlendirme siirecinin yapilandinlmasinda yol gésterici olmaktadir.” "

Bu baglamda 6gretmenlerin, egitim-6gretim pratiklerinin 6gretim programlari ciktilari ile
sinirlandinldigi ve bu sdylemlerin kuralcr yaklasima uygun oldugu gériilmektedir. Diger bir deyisle,
6gretmen otonomisine iliskin herhangi bir esneklik beklentisini, bu beklenti metinde zaman zaman
serpistirilmis olsa da zayiflatmaktadir. Ek olarak, metinde 6gretmenlerin 6zne olma haline dair
diger ifadeler yer bulamamis, esneklige dair tartismada oldugu gibi 6gretmenlerin 6zneligi metin

ve metni takip eden siirecle birlikte oldukca sinirlanmaktadir.

Metin ayni zamanda “betimleyici yaklasim”lardan da izler tasimaktadir. Schwab dogalci (natiralist)
yaklasimda glicli 6gretim programi uzmanlarindan 6gretmene kaydirmistir ve program gelistirme
strecini bir dizi tasarim karari oldugunu vurgulamistir.”” Model ayni zamanda, 6gretmenlerin
egitimdeki roliind, birer “tasarnm uzmani” olarak tanimlanmaktadir. Ogretmenlerin, bilgi, beceri,
tutum ve deger kazandirma siireclerinde 6grencilere rehberlik etmeleri ve bu siireci 6grenci

merkezli bir yaklasimla tasarlamalar gerektigi vurgulanmaktadir.

“Ogretmenler ise 6grencilere rehberlik ederek bilgi, beceri, egilim ve degerlerin kazandinlmasinda
dgrenme siirecini 6grenci merkezli bir bicimde tasarlayan tasarim uzmanlari olarak gériiliir...Ogretmen
yansitmalari araciligiyla ise 6gretmenlerin hem kendilerinin hem de égretim programlarinin giiglii ve
iyilestirilmesi gereken yo6nlerini degerlendirmeleri beklenmektedir. Buna bagli olarak 6gretmenler 6gretim
stirecini iyilestirebilmekte ve 6grencilere daha iyi 6grenme deneyimleri sunabilmektedirler...Yansitma
yoluyla 6gretmenlerin hem kendilerinin hem de égretim programlarinin giiclii ve iyilestirilmesi gereken
yonlerini degerlendirmeleri beklenmektedir. Buna bagli olarak égretim siirecini iyilestirebilir ve

ogrencilere daha iyi 6grenme deneyimleri sunabilirler.”*°

8 MEB, 2024, s.49.
19 Schwab, 1969; Schwab, 1973; Schwab, 1983.
20 MEB, 2024, s.65.



Buradaki temel fikir, 6gretmenlerin sadece bilgi aktaran kisiler olmadig), ayni zamanda 6grenme
slirecini 6grencinin ihtiyaglarina gore sekillendiren ve bunu yaparken 6grencinin biitiincil gelisimini

gozeten birer tasarimci olduklanidir.

Betimleyici ve kuralci yaklasimlar ilk bakista 6nemli ve yerinde belirlemeler ya da uygulama
politikalari getiriyor gibi gériinse de mevcut kullanimlanyla birbiriyle uyumsuzdur. Ogretmenleri
tasarim uzmani olarak tanimlamak, onlara egitimde yaraticilik ve 6grenci merkezlilik rold verebilir,
ancak ayni zamanda bu yaklasimin pratikte uygulanabilirligi ve 6lcitleri konusunda belirsizlikler
icerebilir. Mifredatlar sonug odaklidir ve “en iyi kosullar altinda” 6gretmenlerin 6grenci merkezli
6grenme siireglerini gelistirme yeteneklerine yaslanabilir. Yine de 6gretmenler igin bu, 6grenme

ciktilar ile 6grencilerin bireysel ihtiyaglar arasinda denge kurmayi gerektiren zorlayici bir gérevdir.

Bir yandan, 6grenme ¢iktilar 6gretim ve 6grenme siirecinin tasarimini yonlendirirken diger yandan,
bunlar genellikle “yukaridan™ merkezi bir program seklinde gelir ve tim 6grencilere ayni
standartlarla uygulanir. Bu, 6gretmenlerin siniftaki bireysel farkliliklan ve 6grencilerin 6zel
ihtiyaclarini géz ardi etmelerine neden olabilir. Dogal olarak bu 6gretmenin bir secimi degildir,
cuinkd 6gretmene birakilan alan iyice daraltilmistir. Bu dogrultuda 6gretmenin donustiriici roli de
ortadan kalkar. Ogrenme ciktilarina odaklanma, 6grenci merkezli yaklagimin gerektirdigi esnekligi
sinirlandirabilir. Ogretmenleri tasarim uzmani olarak konumlandirmak, gretmenlere 6gretim
slirecinin her yonini 6zellestirmeleri ve gerektiginde bunlar 6grencinin ilgisine gére uyarlamalari
icin glic verebilir. Diger bir deyisle, 6gretmenleri tasarim uzmani olarak konumlandirmak, onlara
ogretim sirecinin her yonund kisisellestirme ve 6grencilerin ilgi alanlarina gore uyarlama becerisi
atfeder. Ancak bu durum, 6gretmenlere asin yiik bindirebilir ve tim 6grencilere esit diizeyde dikkat
ve kaynak sunma kapasitelerini asabilir. Ayrica, 6gretmenlerin bu yaratici ve kisisellestirilmis
yaklasimi benimsemeleri icin gerekli olan profesyonel gelisim destegi ve kaynaklarin her zaman

yeterli olmadigi durumlar ortaya sikga cikabilir.

Betimleyici yaklasimlara gore egitim programlari, sinifta ne oldugu konusunda egitimin bilesenleri
ile (6grenciler, 6gretmenler, veliler vb.) gerceklestirilen miizakereler/ayrintili disinme oturumlarn
sonrasinda alinan kararlardir.” Turkiye Yizyili Maarif Modeli baglaminda gelistirilen 6gretim
programlarinin bazi becerilerinin (sosyal-duygusal beceriler) gelistirilmesinde bilesenlerle

uzlagsmalari Gizerinden gerceklestirilmesi beklenmektedir.

“Sosyal-duygusal 6grenme becerilerinin bu yapisi, modelde yer alan gelisim siirecinin tamamlayici ve

biitiinciil yoniini yansitmaktadir. Sosyal-duygusal 6grenme becerilerini gelistirmeye yénelik 6gretim

2 Connelly, 1978; Walker, 1971.



uygulamalari; 6gretmenleri, 6grencileri, okul yéneticilerini, velileri ve diger paydaslar kapsayacak sekilde
planlanmalidir. Bir sistemin diizenli ve verimli islemesi iin sistemde yer alan biitiin unsurlarin uyum
icerisinde olmasi 6nemlidir. Siirecteki tim paydaslarin sosyal-duygusal 6grenme becerilerine sahip
olmalarinin yani sira davraniglariyla rol modeli olarak gériilmeleri ve biitiinciil 6gretim programlarinin

uygulanmasinda diger paydaslarla dayanisma iginde bulunmalari gerekmektedir.”*

Diger taraftan betimleyici yaklasimlarin Okul Temelli Program Gelistirme yonelimlerine uygun
oldugu soylenebilir.® Okul Temelli Program Gelistirme yonelimlerinde Marsh’a gére 6gretmen ve
ogrenci egitim programini birlikte ortaya koymalidir.* Politikalar okul diizeyinde olusturulmali ve
kararlar katiimcilar tarafindan ortaklasa alinmalidir. Ancak, bu yine programin merkeziyetci yapisi
dusinildigiinde 6nemli bir celiskiyi ifade etmektedir. Okul temelli egitim anlayisi yoneticilerin ve

ozellikle 6gretmenlerin merkeze alinmasina odaklanmaktadir.

“Okul temelli planlama; ziimre 6gretmenler kurulu tarafindan ders kapsaminda gerceklestirilmesi
kararlastinlan arastirma ve gézlem, sosyal etkinlikler, proje calismalari, yerel calismalar, okuma
calismalan vb. galismalan kapsamaktadir. Ayrica bu ¢alismalar sayesinde ziimre 6gretmenlerine
ogretim programini uyarlama imkani taninarak programlarin uygulanmasinda esneklik

saglanmaktadir.”*

Kismen de olsa okul temelli planlama ile 6gretmenlere belirli bir glic ve esneklik verildigi
sOylenebilir. Fakat bu durumun program ciktilan baglaminda sinirlandirildig gérilmektedir. Diger
bir deyisle, 6gretmenler siirekli olarak miifredat cercevesinin izin verdigi sinirlar iginde hareket
edebileceklerdir. Okul temelli planlama yoluyla 6gretmene taninan 6zerklik alani, tlke ¢capinda
belirlenen 6grenme ciktilari ve hedefler cercevesinde sekillendirilmistir. Ancak, merkeziyetci bir

yaklasimla hazirlanan 6grenme ciktilan ve beklenen hedefler 6gretmenleri sinirlandirmistir.

“Okul temelli planlama faaliyetleri, 6gretim programindan bagimsiz olmayip 6grenme ciktilarina hizmet
eden ve beklenen hedeflere ulasmada égretmenlere hareket imkani saglayan bir alan olarak

goriilmelidir.”*

Yukarida 6zet olarak yer alan inceleme {izerinden, modelin tutarli bir 6gretim programi kuramina
yaslanarak kurgulanmadig gérilmektedir. En genel anlamiyla modelde, 6zellikle Taba — Tyler gibi

uzmanlarin gorislerini yansitan, “program uzmanlarinin giicii elinde bulundurdugu ve merkeziyeti

22 MEB, 2024, s.51.

B Tire, 2023.

24 Marsh, 2009.

25 MEB, 2024, s.70.
26 MEB, 2024, s.70.



anlayigin yer aldigi” kuralc yaklasimlarin daha baskin oldugu gériilmektedir. Ogretmen ve okula
kaydinldigi dustiniilen “gli¢”iin bu nedenle egitim pratikleri agisindan, retorigin 6tesine gecmesi ¢ok
miimkiin olmayabilir. Ogretmen, her derste tek tek her seyi kendisine iletildigi gibi islemek
zorundadir. Bu anlamda, sadece belirli bir senaryoyu oynamaya davet edilmektedir. Bu durum bir
taraftan da 6gretmenlerin 6zne olma hallerinin sinirlanmasina ve dénistiriici faktor rollerinin

ortadan kalkmasi anlamina gelebilir.

Ogretim Programlarinin Temel Yaklasimi

Bu bolimde Turkiye Yizyili Maarif Modeli'nin, 6gretim programlar temel yaklasimlari analiz
edilmektedir. ilk olarak modelde ilgili bélim okunmus, kodlanmis ve bu kodlardan kategoriler
olusturulmustur. Kategoriler metindeki anlamlariyla agiklanmistir. Son olarak bunlarin egitim-

ogretim icin ne anlama geldigi analiz edilmektedir.



Temel Yaklasimlar

Bu bolimde Tirkiye Yizyili Maarif Modelinin egitim-6gretime temel yaklasimlarinin neler oldugu ele alinmaktadir. Temel yaklasimlar program

cergevesinin ana tasiyici kolonlan olarak distinilebilir. Egitim ve 6gretimin temel dayanak noktalarinin ve prensiplerinin neler olmasi gerektigi temel

yaklasimlarda normatif olarak ifade edilmektedir.

Konu

Aciklama

Degerlendirme

Temel Degerler

ve Hedefler

Adalet, hikmet, merhamet, iyilik,
dogruluk, caliskanlik, faydali olmak
ve giizellik gibi degerler tGzerine
kurulu bir medeniyet mirasi. Egitim
sistemi milli bilince sahip, ahlakli ve
erdemli bireyler yetistirmeyi

amaglar.

Egitim sisteminin milli bilince sahip bireyler yetistirmeyi amaclamasi, ulusal kimlik
ve degerler Gizerinden bir toplumsal bitiinlik yaratma cabasini yansitmaktadir.
Sosyal pratikler diizeyinde, bu degerler ve hedefler, egitimin toplumsal islevini
genisletir ve belirli ideolojik hedefler dogrultusunda sekillendirir. Metnin dili,
normatif bir yapiya sahiptir ve belirli degerlerin mutlak dogrulugunu varsaymaktadir.
Bu sdylem, egitimin sadece bireysel gelisimi degil, ayni zamanda toplumsal diizeni

koruma ve siirdiirme islevine de hizmet ettigini 6ne stirmektedir.

Egitimin amaci, sadece bilgi aktarimi degil, ayni zamanda toplumsal diizenin
korunmasi ve yeniden Uretilmesidir. Ancak, temel degerler olarak ifade edilen

kavramlar da rahatlikla sorunsallastinlabilir.




Konu

Aciklama

Degerlendirme

"Millilik" soylemi, ulusal kimligi ve degerleri 6ne cikararak egitim sistemini bir tir ulus
insasi araci olarak konumlandirir. Bu, 6grencilerin ulusal degerlere bagliliklarini
artirmayi ve milli birlik ve beraberligi saglamayi hedefler. Diger taraftan, egitim
sistemleri, ulusal degerleri aktarirken ayni zamanda kdiltirel gesitlilige saygiyi, farkl
kimliklerin taninmasini ve esit temsil hakkini gézetmelidir. Bu baglamda, egitim
politikalari hem ortak bir toplumsal zemin olusturmayi hem de bireylerin kendi
kdltirel kimliklerini koruma ve gelistirme haklarini desteklemeyi hedeflemelidir.
Boylece, egitim sistemi cogulcu bir toplum yapisini yansitabilir ve farkli gruplarin

insan haklarini gézeten bir yaklasim sergileyebilir.

Elestirel
Disiinme ve
Problem

Cozme

Egitim sistemi, elestirel dusiinen,
problem ¢ozen, karar veren ve
mesuliyet sahibi nesiller yetistirmeyi
hedefler. Medeniyet kurucusu ve
gelistiricisi bireyler yetistirilmesi

amaglanir.

Elestirel diisinme ve problem ¢6zme yetenekleri Snemlidir. Ancak, bu becerilerin
ozgurce gelistirilmesi ideolojik sinirlandirmalarla celisebilir. Diger taraftan, bu
becerilerin nasil kazandirlacag netlestirilmelidir. "Medeniyet kurucusu ve
gelistiricisi" ifadesi, bireylerin sadece mevcut toplumsal ve kiiltirel yapilari
stirdirmekle kalmayip, ayni zamanda yeni degerler, normlar ve yapilar insa ederek
ve var olanlarn gelistirerek topluma ve medeniyete katkida bulunmalarini ifade
etmektedir. Bu kavram, bireylerin aktif bir sekilde medeniyetin ilerlemesine katkida

bulunmalarini ve yeni fikirler, yenilikler ve reformlar yoluyla toplumsal ve kiiltirel




Konu

Aciklama

Degerlendirme

gelisimi saglamalarini amaglamaktadir. Buradaki bir sorun, nasil bir medeniyetin

kurulacagi ve gelistirilecegine iliskin belirsizlikten kaynaklanmaktadir.

Akliselim,
Kalbiselim ve

Zevkiselim

Akliselim, kalbiselim ve zevkiselim
nesiller yetistirmek icin madde-
mana, akil-duygu, nefis-vicdan,
insan-toplum ve zaman-mekan

dengesi gozetilir.

Burada kullanilan kavramlar kurucu kavramlar olarak metinde yerini almistir. Temel
olarak, kavramlarin neyi anlattigi degil, neden secildigine bakmak énemli olabilir.
"Akliselim, kalbiselim ve zevkiselim" kavramlari, bireylerin ¢ok yonli gelisimini tesvik
eden ve toplumsal uyumu 6nemseyen bir egitim sistemini 6ne ¢ikariyor olabilir. Bu
yaklasim, bireylerin sadece akademik basariya degil, ayni zamanda duygusal ve
estetik gelisimlerine de 6nem verilmesini isaret etmektedir. Ancak, bu kavramlarin
egitim surecinde nasil somutlastirilacagl ve degerlendirilecegi belirsizdir.
Egitimcilerin bu dengeyi nasil saglayacag ise 6nemli bir soru olarak karsimizda

durmaktadir.

Egitim Hakki ve
Firsat Esitligi

Egitim, herkesin hayat boyu
erisiminin teminat altina alindig
temel bir hak olarak gordlur. Egitim
hakkinin kullanimini ve firsat
esitligini saglamak amaciyla

politikalar gelistirilir.

Firsat esitligi, her bireyin egitim sireclerinde esit baslangi¢ noktalarina sahip
olmasini ve egitim siresince adil bir sekilde desteklenmesini icerir. Bu, egitimdeki
tim engellerin kaldinlmasini ve her bireyin potansiyelini gerceklestirmesi icin gerekli
firsatlarin sunulmasini gerektirir. Firsat esitligini saglama hedefi 6nemli olsa da
dezavantajli gruplara yonelik politikalarin uygulanabilirligi ve stirdirilebilirligi egitim

ortamlarinin ¢ok 6tesinde bir konudur. Egitim programlari belgesinde bu konu bir




Konu

Aciklama

Degerlendirme

tartisma olarak agilmasa da dezavantajli gruplarin egitimi icin alinan tedbirlerin neler
oldugundan ortak metinde bahsedilmesi gereklidir. Onemli bir eksiklik ise “imkan
esitligi” konusuna iliskindir. Okula gitme konusunda herkes firsat esitligine sahip
olabilir ancak “imkanlar” bu firsata erisimde daha biiyiik bir engeldir. “imkan esitligi”
egitim programlarinin 6tesinde sosyal ve ekonomik bir problemdir ve sadece okula

havale edilemez.

insan Merkezli

Yaklasim

Egitimde insan; zihinsel, duygusal,

bedensel, sosyal ve manevi gelisim

yonleriyle bitiincil olarak ele alinir.

Esnek ve 6zglir 6grenme ortamlari
saglanarak bireyin ilgi ve

kabiliyetlerine uygun egitim verilir.

Metin, insan merkezli yaklasimin egitimin temelini olusturdugunu ve bireylerin cok
yonli gelisimini hedefledigini belirtmektedir. Bu yaklasim, egitimin sadece akademik
basariya odaklanmadigini, ayni zamanda bireylerin duygusal, bedensel, sosyal ve
manevi gelisimlerine de 6nem verdigini gostermektedir. Bu, egitimin bitiinsel bir
perspektifle ele alindigini ve bireylerin tim yonleriyle desteklendigini vurgular.
Ancak insan merkezli yaklasim, egitimin birey odakli ve esnek bir sekilde
diizenlenmesini savunur. Bu séylem, bireylerin ilgi ve kabiliyetlerine gore egitim
almalarini ve potansiyellerini en Ust diizeyde gerceklestirmelerini hedefler. Metin
blyik oranda “toplumu” ve “toplumsal uyumu” 6n plana ¢ikarmaktadir. Benzer
bicimde esneklik ve 6zgirligiin nerelerde ve nasil saglanacagina dair yeterli

agiklama bulunmamaktadir.




Konu Aciklama Degerlendirme
Bilme ile sorumluluk, birbirini Metinde, bilgi ve sorumlulugun birbirini bitiinleyen iki temel kavram olarak ele
Bilgi ve butiinleyen iki temel kavramdir. alindig) gorilmektedir. Bilginin edinilmesi ve kullanilmasi siirecinin yani sira, bu
Sorumluluk Bilginin kendisi ve bilme eylemi bilgiye sahip olmanin getirdigi etik ve toplumsal sorumluluklar da vurgulanmaktadir.
kadar bilgiye sahip olmanin getirdigi Metin, bilgiyi sadece bireysel bir kazanim olarak degil, ayni zamanda toplumsal bir
sorumluluk da vurgulanir. sorumluluk olarak ele almaktadir.
Ahlaki sorumluluk ve degerlerin 6znel olmasi, egitimde nesnellik ve tarafsizlik ilkeleri
Toplumu ve dlkesini imar eden ile celisebilir. Bu nedenle hem ¢ok iyi tanimlanmali hem de herkesi kusatacak
Ahlaki sahsiyetler yetistirme, ahlaki bir bicimde secilmelidir. Degerlerin farkli kiltirel ve bireysel bakis agilarnyla nasil
Sorumluluk ve sorumluluk olarak ele alinir. Degerler, dengelenecegi 6nemlidir. Modeldeki en 6nemli kaygi alanlarindan biri tam da bu
Degerler egitim programlarinin ruhunda tabii kavramlardan kaynaklanmaktadir. Degerlerin ve ahlaki sorumlulugun kaynaklari, kim
bir sekilde yer alir. tarafindan nasil cizildigi ve bunun ¢ocuklarin zihinlerinde engeller olusturup
olusturmayacag), buna iliskin 6nlemlerin neler olacag| da 6nemli tartisma alanlaridir.
Dil, insanin varlik diinyasina
Dil, dusiincenin olusumunda ve ifade edilmesinde temel bir aragtir. Bu, bireylerin
Dil ve lletisim efigiminin, digtncey elugturmasinin distinme kapasitelerini ve entelektiel gelisimlerini destekler. Dil, ayni zamanda

ve deger tiretmesinin temel aracidir.

Turkcenin 6gretimi ve gelistirilmesi,

toplumsal degerlerin ve normlarin iletilmesini saglar. Bu anlamda dile yapilan vurgu




Konu Aciklama Degerlendirme
egitim sisteminin temel bir politikas oldukca 6nemlidir. Dort temel dil becerisinin ilkokuldan itibaren okullara
olarak yer alrr. yerlestirilmesi ve olglilmesi dnemli bir adimdir.
Disiplinler arasi, disiplinler Usti ve disiplinler 6tesi yaklasimlar, egitimde yenilikgi
distinme ve yaraticiig) tesvik eder. Bu, 6grencilerin farkli disiplinlerin bilgilerini ve
Egitim sureglerini zenginlestirmek yontemlerini bir araya getirerek, yeni ve 6zglin ¢oziimler gelistirmelerini saglar.
Disiplinler icin disiplinler aras, disiplinler Ustu Ancak, bunu 6gretmenlerin nasil sinifa getirecegi, nasil uygulamaya sokacagi nemli

Arasi Yaklagim

ve disiplinler otesi yaklasimlar

kullanilir.

bir soru olarak kalmistir. Bu tip yaklasimlar yeni cagin onemli egitsel gereklilikleri
arasinda olsa da 6gretmen egitimlerinin nasil yapilacag, disiplinler arasi
yaklasimlarin nasil uygulanacagi ve etkinliginin nasil 6l¢ilecegi konusunda netlik

gereklidir.

Esneklik ve

Gincellenme

Programlar, bilgi, beceri, egilim ve
degerleri giiclendirilerek ele alinir.
Programlar, gerektiginde yenilenen,
glincellenen ve sadelesen bir
esneklige sahiptir. Milli, manevi ve
insani degerler dogrultusunda

uygulanir.

Programlarin esnek olmasi olumlu bir 6zellik olsa da milli ve manevi degerlere
vurgu, evrensel degerler ve bilimsel yaklasimlarla birlikte diistinilerek programa
islenmelidir. Milli ve manevi degerler séylemleri, toplumsal kontrol ve ideolojik
manipllasyon amaciyla kullanilabilir. Bu, egitim sisteminin belirli ideolojik ve politik

hedefler dogrultusunda sekillendirilmesine yol acabilir.




Ogrenci Profili Cercevesi

Ogrenci profili, egitim siirecinde bir 6grencinin sahip olmasi beklenen bilgi, beceri, egilim ve degerler biitiiniini tanimlamak icin kullanilir. Bu kavram,
égrencilerin akademik basanlarinin yani sira, karakter gelisimleri ve sosyal becerilerini de kapsar. Ogrenci profili, bir egitim modelinin amacladigi ideal
ogrenci tipini belirler ve bu dogrultuda egitim programlarinin sekillendirilmesine rehberlik eder. Bu bélimde amaglanan 6grenci profilini de dair

degerlendirmeler yapilmaktadir.



Konu

Aciklama

Degerlendirme

Bilgi, Beceri, Egilim ve

Ogrenci profili, bilgi,

beceri, egilim ve

Egilim yeni bir kavramsallastirma olarak karsimiza gikmaktadir. Tutum yerine neden
egilim kullanildig anlasilmamaktadir. Bilgi, beceri, egilim ve degerler gibi genis
kavramlarin somutlastirilmasi ve egitim slirecine entegrasyonu zor olabilir. Bu
unsurlarin her birinin nasil 6gretilecegi ve degerlendirilecegi konusunda netlik
saglanmasi gereklidir. Egitim programlarinin detaylandinlmasi ve her bir unsura
yonelik somut hedefler belirlenmesi, uygulama siireglerini kolaylastirabilir. Degerler,

oznel kavramlar oldugundan, egitimde bu degerlerin nesnel bir sekilde 6gretilmesi

Degerler degerleri gz 6niinde
bulundurur. ve degerlendirilmesi zor olabilir. Ayrica, farkli kiltlirel ve bireysel bakis agilarnyla nasil
dengelenecegi de 6nemlidir.
Degerlerin evrensel ilkelerle bagdastinlmasi ve kiilturel cesitlilik g6z 6niinde
bulundurularak esnek bir yaklasim benimsenmesi énemlidir. Buradaki analiz aslinda
metnin tamamina yayilmis “degerler” icin gecerlidir.
insani ruh ve Ontolojik bitinlik, insani ruh ve bedenden olusan bir varlik olarak ele alir ve bu iki

Ontolojik Bitiinliik

bedenden olusan bir
varlik olarak ele alir,
fiziksel ve ruhsal

sagligi dengeler.

yonun dengeli bir sekilde gelistirilmesini hedefler. Bu yaklasim, dgrencilerin fiziksel
ve ruhsal sagliklarinin birlikte ele alinarak dengeli bireyler yetistirilmesini
amaclamaktadir. Ruh ve beden sagliginin dengeli bir sekilde 6gretilmesi ve

degerlendirilmesi, soyut kavramlari somutlastirilmakta zorluklar icerebilir.




Egitim programlarinin detaylandinlmasi, rehberlik ve psikolojik danismanlik
hizmetlerinin gliclendirilmesi, somut 6rnekler ve uygulamalarla desteklenmesi
gerekliligi bulunmaktadir. Daha da 6nemlisi, egitimcilerin hem fiziksel hem de ruhsal
saglik konularinda yeterli bilgi ve beceriye sahip olmalar gereklidir. Ancak, bu

dengeyi saglamak 6gretmenler icin yine de zorlayici olabilir.

Epistemolojik Bitinlik

Bilgi ve bilgelik
kavramlarina vurgu
yapar; elestirel
disiinme, analitik
disinme ve
problem ¢6zme

becerilerini gelistirir.

Epistemolojik bitinlik, Tirkiye Yizyili Maarif Modeli'nin 6nemli bir bileseni olarak
sunulmaktadir ve 6grencilerin elestirel diisinme, analitik diisinme ve problem
¢6zme becerilerini gelistirmeyi hedeflemektedir. Bu yaklasim, 6grencilerin bilgiye
nasil eristikleri, nasil diisiindiikleri ve bilgiyi nasil kullandiklari ile ilgilenir. Ancak, bu
becerilerin somutlastirilmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesinde bazi zorluklar
bulunmaktadir. Egitim ortamlarinin 6zgir distinceyi tesvik edecek sekilde
dizenlenmesi, analitik diisinme becerilerini destekleyen projeler ve etkinliklerin
Ogretim programlarina dahil edilmesi, bilgi ve bilgelik dengesinin saglanmasi ve
problem ¢ozme becerilerinin performans degerlendirmeleri ile 6lcilmesi gereklidir.
Bu sekilde, epistemolojik bttinlik 6grencilerin cok yonlu diistinme becerilerini

gelistirerek, daha basarili ve bilingli bireyler olmalarini saglayacaktir.

Zamansal Butunlik

Egitimi gecmisten
gelecege uzanan bir
surec olarak ele alrr,

tarihsel tecriibe ve

Zamansal butuinlik, egitimi gegmisten gelecege uzanan bir siire¢ olarak ele alir. Bu
yaklasim, 6grencilerin tarihsel tecriibe ve ortak biling kazanmasini hedefler. Ancak,
tarihsel bilincin nesnel ve kapsayici bir sekilde kazandirilmasi, gecmis ve gelecek

arasindaki bagin korunmasi ve egitimde sirekliligin saglanmasi gibi zorluklar




ortak bilinci
ogrencilere

kazandirr.

bulunmaktadir. Egitim programlarinin, tarihsel olaylar nesnel bir sekilde ele alarak,
farkl kilturel ve toplumsal perspektifleri kapsayacak sekilde diizenlenmesi
gereklidir. Tek yonlu bir tarih ve zaman algisi idealize edilmis bir benlik algisi
olusturabilecegi gibi kiiltiirel ve sosyal cesitliligin harmonisi acisindan da sorunlar

ortaya ¢ikarabilir.

Aksiyolojik Olgunluk

Ahlaki biling ve
estetik duyarliig
gelistirir, etik ve
estetik degerlerin

anlasilmasini saglar.

Ahlaki ve estetik degerlerin 6znel dogasi, 6gretim ve 6lciimde zorluk yaratabilir.
Ahlaki ve estetik degerlerin evrensel standartlarla uyumu saglanmalidir. Ancak
metinde etikten ¢ok ahlak konusu 6n plana gikarilmaktadir. Ahlakin ne oldugu

tartismasinin ise onemsenmedigi izlenimi uyanmaktadir.

Yetkin ve Erdemli insan

Profili

Saglikli, diizenli spor
ve egzersiz yapan,
manevi sagligini
koruyan, milli kilture
ve degerlere bagli,

vatansever, kararli,

caliskan, yaratici, adil,

givenilir,

merhamettli,

Belirtilen 6zellikler genis ve idealize edilmistir, her bireyin bu profilin tim &zelliklerini
tasimasi beklenemez. Yetkin ve erdemli insan profili, bireylerin cok yonlu gelisimini
saglamak Gizere modele konmustur. Bu profil, 6grencilerin saglikli, manevi degerlere
bagli, yaratici, adil, merhametli ve Uretken bireyler olarak yetismesini
amaclamaktadir. Ancak, bu genis hedeflerin somutlastirilmasi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesinde cesitli zorluklar bulunmaktadir. Egitim programlarinin bu
hedefleri kazandiracak sekilde yapilandirilmasi, niteliklerin dlgllebilir kriterler
Uzerinden degerlendirilmesi ve farkl kiltirel perspektiflerin egitim siirecine dahil
edilmesi gereklidir. Bazi kisimlara, 6rnegin, milli degerlere vurgu yapilmasi, farkli

kiltirel gegmislere sahip 6grencilerin dislanma riskini artirabilir. Manevi saglik gibi




sorgulayici, tretken

bireyler.

tam olarak anlasilmayan kavramlarin altlarinin doldurulmasi 6nemlidir. Daha da
onemlisi, 6gretmenlerin bu konuyu nasil ele alacaklar ayrintili bicimde egitim

programlarinda yer almalidir.

insanin Biitiinciil Gelisimi

Egitim, insanin
zihinsel, duygusal,
bedensel, sosyal ve
manevi gelisimini
butiincil olarak ele

alir.

Butiincil yaklasimin uygulanabilmesi igin yeterli kaynak ve destek saglanmalidir. Her
bireyin farkli gelisim alanlarina nasil hitap edilecegine iliskin detayli aciklama ve

rehberlere ihtiyag bulunmaktadir.

Ahlakli Bireyler Yetistirme

Adil, dirst,
merhametli ve
sefkatli bireyler
yetistirme amacini

tasir.

Ahlakli bireyler yetistirme iddiasi metnin tamamina yayilmistir. Ancak, tamaminda
ayni sorun bulunmaktadir. Ahlak ve degerler 6zneldir ve ¢ok iyi tanimlanmalidir.
Ozellikle evrensel prensiplerle iliskilendirilmedigi stirece farkl kiiltiirel ve bireysel

bakis agilariyla nasil dengelenecegi soru isaretleri olusturmaktadir.

Bilge Bireyler Yetistirme

Bagimsiz ve 6zgur
distinen, belagat
sahibi, bilgi paylasan,

ilme ulasan ve

"Bagimsiz ve ilme ulasan” bireyler yetistirmek, egitim sisteminde koklu degisiklikler
gerektirebilir. Bu hedefe ulasmak igin, 6grencilere daha fazla 6zerklik verilmesi,

ogretmenlerin roliiniin yeniden tanimlanmasi gerekebilir. Bilgi ve bilgelik




estetik duyarlilik
sahibi bireyler
yetistirme amaci

glder.

kavramlarinin birlikte nasil 6gretilecegi ve degerlendirilecegi belirlenmelidir.

Bagimsiz diisinme becerilerinin nasil tesvik edilecegi netlestirilmelidir.

Cesaretli Bireyler Yetistirme

Yigit, risk alan,
inisiyatif sahibi,
ofkesini kontrol
eden, destekleyici ve

girisimci bireyler

Cesur, yigit, gibi kavramlar idealize edilmistir. Tam olarak ne anlama geldikleri
kiiltiire, ortama ve zamana gore degisiklik gosterebilir. Oncelikli olarak "yigit"
kelimesi, geleneksel olarak erkeklere atfedilen bir 6zelliktir ve bu kullanim, kiz
cocuklarin cesaretle iliskilendirilmesini engelleyebilir. Cinsiyetten bagimsiz olarak
tiim ogrencilerin cesaretlendirilmesi 6nemlidir. Yine egitim ortamlarinda cesur ve

yigit olmanin 6grencilere nasil 6gretilecegi konusunda biyiik zorluklar yasanabilir.

Estetik Duyarlilik

yetistirme hedefi .
g Ofke kontrolu ve girisimcilik, bu yizyilin cocuklari igin iki temel beceri alani olarak
vardir.
gorllmektedir.
Guzellige duyarl, Estetik duyarlilik, giizelligi, uyyumu ve estetik degeri algilama ve takdir etme

olgun, secici, zarif,
olclld ve sanatsal
yeteneklerini bilen
bireyler yetistirmeyi

amaglar.

yetenegidir. Bu, sadece sanat eserlerini degil, ayni zamanda dogayi, insan yapimi
nesneleri ve hatta gilinliik yasam deneyimlerini de kapsar. Programa konulmasi
oldukca 6nemli bir gelismedir. Ancak estetik zevkin gelismesi igin okulda alinacak
tedbirler daha 6nemlidir. Sinav odakli bir sistemde estetik, sinav hazirigin

golgesinde kalabilir.




iradeli Bireyler Yetistirme

Kararli, tutarly, ilkeli,
kendine glivenen,
ofkesini kontrol eden
ve sorumluluk alan
bireyler yetistirme

hedefi vardir.

iradenin ne oldugu tartismali bir alandir ve genis gorgiil ve kuramsal calismalara
ihtiyac duyulmaktadir. Hangi bilesenleri egitimle ilgilidir ve buna nasil karar verilebilir
gibi bir dizi soru bulunmaktadir. “iradeli bireyler yetistirme" ifadesi, bireysel 6zgirlik
ve secim yapma becerisini vurgularken, ayni zamanda bu iradenin neye hizmet
edecegi ve hangi degerlere bagli olacag sorusunu akla getirir. irade, elestirel
dustinme ve sorgulama becerileriyle desteklenmediginde, sadece kisisel ¢ikarlara
hizmet eden bencil bir tutum haline gelebilir. Sorumluluk alma ve 6fke kontrold

yapabilme, eger gerekli kaynaklar saglanabilirse cok dnemlidir.

Merhametli Bireyler

Yetistirme

Sefkatli, affedici,
iyiliksever,
yardimsever,
paylasimci ve
sevecen bireyler
yetistirme amaci

tasir.

Yine pek cok kavram idealize edilmistir. Ogrencilerde yardimseverlik, paylasimcilik
gibi duygularini gelistirerek, toplumsal dayanismayi ve insan iliskilerini giiclendirmeyi
hedeflemek olumlu bir yaklasimdir. Ancak, merhamet, affedici gibi kavramlar
kullaniirken daha dikkatli olunmalidir. Merhamet genellikle glic dengesizligi olan
durumlarda ortaya gikar. Bu, merhamet gosteren kisinin tstiinlik hissetmesine veya
yardim edilen kisinin asagida hissetmesine neden olabilir. Diger bir anlatimla,
merhamet, yardim eden ve edilen arasinda bir hiyerarsi yaratabilir. Bu durum,
iliskilerin esitligini zedeleyebilir. Merhamet yerine, empatinin tesvik edilmesi, daha
strdirdlebilir ve etkili coziimler sunabilir. Empati, bireylerin baskalarinin durumlarini

daha iyi anlamalarini saglar ve daha yapici ¢6ziimler Gretmelerine yardimci olur.




Bir baska sorun yine bu degerlerin 6grencilere nasil 6gretilecegi ve degerlendirilecegi
acikliga kavusturulmalidir. Ayni zamanda bu 6zelliklerin toplumsal ve kdltirel

baglamda nasil degerlendirilecegi 5nemlidir.

Saglikli Bireyler Yetistirme

Saglikli beslenen,
diizenli uyuyan ve
dinlenen, dizenli
spor ve egzersiz
yapan, temiz,
bagimlliktan kaginan
ve manevi sagligini
koruyan bireyler
yetistirme hedefi

vardir.

Okullar arasi gelir farkliliklari, sinifsal esitsizlikler ve tilkenin ekonomik durumu géz
onine alindiginda bu ifadelerin gercegi yansitmadigi diistinilebilir. Cocuklara
okullarin saglayacagi destek mekanizmalar neler olabilir sorusunun yaniti mutlaka
verilmelidir. Manevi saglik nasil saglanacaktir ve kimlerden nasil destek alinacaktir

diger bir 5nemli soru olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Sorgulayici Bireyler

Yetistirme

Merakli, elestirel

disiinen, arastirmaci,

esnek, isbirligi
yapabilen ve

problem ¢ozen

Elestirel diisinme becerileri gelismis bireyler, bilgiyi sorgulama ve analiz etme
yetenekleriyle, daha bilingli ve etkin kararlar alirlar. Bu, demokratik toplumlarin
temelini olusturur. Ancak, elestirel diistinme becerilerinin gelistirilmesi, ifade
6zgirligl ve agik tartisma ortamlaninin saglanmasini gerektirir. ideolojik sinirlamalar
ve sansur, elestirel diisinme becerilerini engelleyebilir. Bu nedenle, egitim

ortamlarinin ifade 6zgurlugiini destekleyici sekilde diizenlenmesi 6nemlidir.




bireyler yetistirmeyi

Arastirma yapma ve bilgiye erisim konularinda yeterli kaynak ve olanaklarin

Uretken Bireyler Yetistirme

amaclar. saglanmasi gereklidir. Okullarin kiitiphane, laboratuvar ve internet erisimi gibi
kaynaklarla donatilmasi 6nemlidir. Arastirmaci bireyler, sorunlari daha derinlemesine
anlayarak, daha etkili ve yenilik¢i ¢coziimler Uretebilir. Bu, bilimsel ve teknolojik
gelismeler icin kritik 6neme sahiptir.

Hayal ve hedefleri

olan, caliskan,
o6grenmeye istekli,
azimli ve sabirli,
iletisime ve
dayanismaya acik,
yaratici bireyler
yetistirme hedefi

vardir.

Uretken bireyler yetistirme hedefi, bireylerin hayal kurma ve hedef belirleme
yeteneklerini gelistirmeyi amaclar. Hayal ve hedefleri olan bireyler, gelecege yonelik
vizyon gelistirir ve bu vizyon dogrultusunda plan yapabilirler. Ancak, bu sirecin
desteklenmesi icin rehberlik hizmetlerinin giiclendirilmesi ve 6grencilerin ilgi ve
yeteneklerine gére yonlendirilmesi 5nemlidir. Ogrencilere sadece hayal kurmayi
ogretmek yeterli degildir; bu hayalleri gerceklestirebilmeleri icin gerekli arag ve

kaynaklarin saglanmasi da gereklidir.

Vatansever Bireyler

Yetistirme

Bayragini seven,
Turkceye sahip cikan,
vatanini ve milletini
seven ve savunan,
gelismis bir devlet

bilincine sahip olan,

Milli kdiltirine ve manevi degerlere bagli bireyler yetistirme hedefi, 6grencilerin
toplumsal ve kiiltirel kimliklerini gliclendirmeyi amaclamaktadir. Ancak, bu sirecte
kiltirel ve bireysel farkliliklarin g6z ardi edilmemesi gereklidir. Egitim sistemi,
kilturel cesitliligi ve bireysel farkliliklan dikkate alarak, kapsayici ve cogulcu bir

yaklasim benimsemelidir.




milli kdltirine ve
manevi degerlere
bagli bireyler

yetistirme hedefi

vardir.

Ogrenme Ciktilan Cercevesi

Ogrenme ciktilari cercevesi, egitim siirecinin sonunda dgrencilerin edinmesi gereken bilgi, beceri, egilim ve degerleri belirleyen yapiyi tanimlamaktadir.
Turkiye Yizyili Maarif Modeli, 6grenme ciktilan kavramini merkeze alarak, 6grencilerin zihinsel, sosyal-duygusal, fiziksel ve ahlaki boyutlarda bitiincil bir

gelisim gostermesini hedeflendigini ifade etmektedir. Bu bélimde s6z konusu ciktilar degerlendirilmektedir.

Baslik Alt Baslik Aciklama Degerlendirme

c | kiltirel. ek ) Akademik cevrelerde de bir tartisma yaratan onemli
A <. Unimiuz sosyal, kiltirel, ekonomi
Ogrenme Ciktilan Degisim ve ol ly rnda hiali bir kavramsal degisime gidildigi gorilmektedir.
. i ve teknoloji alanlarinda hizli degisim
Gergevesi Doniisim : g% Kazanim yerine égrenme ciktilar kavraminin
ve donusimler, insanlarin sahip

getirildigi anlasilmaktadir. Bu ihtiyacin nedeni




Baslik

Alt Baslik

Aciklama

Degerlendirme

olmasi gereken bilgi ve becerilerin

farkllagmasini gerektirir.

metinde yer almamaktadir. Kazanim siirece vurgu
yaparken 6grenme ciktisi sonuca yapilan bir
vurgudur. Ogrenme ciktilari icin 6grenme kanitlarinin
elde edilecegi metinde ifade edilmektedir ancak bu
kavramsallastirma uygun bir egitim-6gretim
planlama siirecine tutarli olarak yerlestirilmelidir.
Ogrenme ciktilar egitim bilimleri icin yeni bir kavram
degildir. Uzunca siredir, IB okullari dahil pek cok
okulda farkli egitim cerceveleri icinde
kullanilmaktadir. Ancak, 6grenme ciktilarini 6gretim
sistemlerine dahil etmek icin bltlincil ve onu
destekleyici bir cerceveye ihtiyag vardir. Sistemin
bilesenleri “6grenme ciktilan” Gretilmesini

destekleyecek bicimde yapilandirnlmalidir.

Zihinsel Siireglerin

Somutlastirlmasi

Ogrencilerin zihinsel stirecleri
somutlastirmalarina destek olur,
soyut zihinsel surecleri daha anlasilir

ve adimlanabilir hale getirir.

Burada bilissel ifadesi terkedilerek zihinsel
kavraminin kullanimina gecildigi gériilmektedir. Buna
neden gerek duyuldugu ise paylasilmamistir. Ayni
zamanda, eger zihinsel olan bilissel olandan farkli ise

bu farkllasma da ayrintili bicimde tanimlanmalidir.




Baslik

Alt Baslik

Aciklama

Degerlendirme

Zihinsel siureglerin somutlastirilmasi, 6grencilerin
anlamalarini kolaylastirnr. Ogretmenlerin bu siirecleri
etkin bir sekilde yonetebilmesi icin yeterli egitim ve

materyal saglanmalidr.

Becerilerin Gelisimi

Zihinsel, sosyal-duygusal, fiziksel ve
ahlaki boyutlari iceren biittincil bir

yapida ele alinrr.

Metin, becerilerin gelisimini dort ana boyutta ele
alarak butuincil bir yaklasim benimsemektedir. Bu
boyutlar; zihinsel, sosyal-duygusal, fiziksel ve ahlaki
boyutlardir. Bu yaklasim, bireyin tim yonleriyle
gelismesini hedefleyen kapsamli bir egitim anlayisini
yansitmaktadir. Bittincil bir yapida becerilerin
gelisimini saglamak, egitim kurumlar ve 6gretmenler
icin biiytk bir sorumluluk ve caba gerektirir. Farkli

boyutlar entegre etmek zor olabilir.

Buttincil bir yaklasimin basarili bir sekilde
uygulanabilmesi icin yeterli kaynak ve destegin
saglanmasi gerekmektedir. Bu, egitim materyalleri,
ogretmen egitimi ve 6grenci destegi gibi alanlarda

yatinm gerektirir.




Baslik

Alt Baslik

Aciklama

Degerlendirme

Zihinsel, sosyal-duygusal, fiziksel ve ahlaki
boyutlarda gelisimi etkili bir sekilde 6lgmek ve
degerlendirmek icin yeni yontemler gelistirilmelidir.
Bu, 6grenci gelisimini daha kapsamli ve dogru bir

sekilde degerlendirmeye yardimci olabilir.

Kavramsal

Beceriler

Temel Beceriler

(KB1)

Karmasik bir stire¢ gerektirmeyen,

gozlenebilen eylemler: saymak,

okumak, yazmak, cizmek, bulmak,

secmek, belirlemek, isaret etmek,
olgmek, sunmak, cevirmek,

kaydetmek

Temel beceriler, egitimde 6grencilere kazandirilmasi
gereken en temel ve gozlemlenebilir yetkinliklerdir.
Bu beceriler, karmasik zihinsel sirecler
gerektirmeden, dogrudan gozlenebilen eylemler

olarak tanimlanmistir.

Ancak; yazmak, secmek, 6lcmek gibi beceriler
oldukca karmasik diisinme sirecleri gerektirir. Neden
temel beceriler olarak tanimlandig;
anlasilamamaktadir. Eylemin kendisi ile eyleme
ulasmak icin kullanilan zihinsel siirecler arasinda bir
ayrim yapilmadigi gorilmektedir. Okumak eylem

olarak temel bir beceri olabilir ancak bilissel (ya da




Baslik

Alt Baslik

Aciklama

Degerlendirme

metnin tanimiyla zihinsel) olarak karmasik bir

surectir.

Biitiinlesik Beceriler

(KB2)

Celiski giderme, gozlemleme,

ozetleme, ¢oziimleme, siniflandirma,

bilgi toplama, karsilastirma,

sorgulama, genelleme, cikarim

yapma, gozleme dayali tahmin etme,

mevcut bilgiye/veriye dayali tahmin

etme, yapilandirma, yorumlama,

muhakeme, degerlendirme, tartisma,

mantiksal denetleme ve sentezleme

Bu becerilerin kazandirilmasi ve 6lciilmesi icin
ogretmenlerin yeterli egitim ve rehberlik almasi
gereklidir. Ozellikle ders planlarinin yapiminda bu
becerilerin nasil islenecegi konusunda uzun sirel

ogretmen egitimine ihtiyag bulunmaktadir.

Ust Diizey
Diisiinme Becerileri

(KB3)

Karar verme, problem ¢ézme,

elestirel distinme

Ust diizey diisiinme becerileri, 6grencilerin analiz,
sentez ve degerlendirme yapabilme yeteneklerini
gelistirir. Ogrencilerin bu becerileri kazanmasi icin
gercek yasam problemleriyle karsilasmalari ve pratik
yapmalarn gerekmektedir. Okullarin fiziksel olarak da

bu beceriler icin hazirlanmasi 6nemlidir.




Egilimler Cercevesi

Egilimlerin kisinin bilgi, beceri, motivasyon, strateji, hedef ve 6grenme yaklasimlarini icerdigi agiklamasi, yapilandirici teoriye uygun gériinmektedir.
Egilimlerin 6grenme siireglerinde tesvik edici bir rol oynamasi ve dgrenilebilen, gelistirilebilen zihinsel 6riintiler olarak tanimlanmasi, bireylerin
6grenmeyi kendi deneyim ve bilgileri Gizerinden yapilandirdigi yapilandin yaklasimi desteklemektedir. Ancak buna iliskin bir agiklama metinde

bulunmamaktadir.

Konu Aciklama Degerlendirme

Egilimler, kisinin becerilerini niyet,
Tanimin soyut ve belirsiz olmasi, kavramin anlasilmasini ve uygulanmasini
Egilimlerin duyarlilik, isteklilik ve degerlendirme
zorlastirmaktadir. Tam olarak egilimin ne oldugu anlasilmamaktadir. Okuyucu
Tanimi unsurlan dogrultusunda nasil kullandigini
zorunlu olarak teorik cikarimlar yapmak zorunda birakilmaktadir.
ifade eden zihinsel kaliplardir.

Bu genis kapsam, her 6grenci icin kisisellestirilmis egitim saglamayi

. | Egilimler, bilgi, beceri, motivasyon, zorlastirabilir. Ogrencilerin bireysel farkliliklarini dikkate almak énemlidir.
retimse
Ug l strateji, hedef ve 6grenme yaklasimlarini Egilimlerin 6gretim programlarina entegrasyonu, 6gretmenler icin karmasik ve
nsurlar ;
kapsar. zaman alici olabilir. Ogretmenlerin bu egilimleri tanimlamasi ve

degerlendirmesi icin yeterli egitim ve kaynaklara sahip olmasi 5nemlidir.




Konu Aciklama Degerlendirme
Egilimlerin tespiti bunlarin becerilerin uygulamaya donustirmesinin
Egilimler, becerilerin uygulamaya nasil
gozlemlenmesi 6znel degerlendirmelerle mimkiin olacaktir. Diger taraftan
Eyleme donustirilecegini dogrudan etkiler ve
konuya iliskin 6lgme, degerlendirme ve rehberlik yontemlerinin gelistirilmesi
Doniistirme gorevlerin basariyla tamamlanmasina
onemlidir. Egilimlerin somut 6lcitlerle degerlendirilememesi, 6grencilerin
katki saglar.
performansini nesnel olarak degerlendirmeyi zorlastirabilir.
Egilimler, 6gretim programlarinda temel
. Egilimlerin 6gretim programlarina nasil entegre edilecegi konusunda
Ogretim bir bilesen olarak yer alir ve 6grencilerin
belirsizlikler s6zkonusudur. Programlarin pratikte nasil uygulanacag
Programlari becerilerini gelistirmelerini ve
netlestirilmelidir.
uygulamalarini saglar.
Egilimler, 6grencilerin kavramsal, sosyal-
Beceri duygusal, okuryazarlik ve alana 6zgi Bu tir genis kapsamli yaklasimlar, her 6grenci icin uygun olmayabilir ve bazi
Kullanimi becerilerini etkili ve verimli bir sekilde ogrencilerin ihtiyaclarini karsilamayabilir.

kullanmalarini saglar.




Konu Aciklama Degerlendirme
Ogrenme ortamlari, egilimlerin ortaya
. Egilimlerin 6grenme ortamlarinda nasil gézlemlenip degerlendirilecegi
Ogrenme ctkmasini ve desteklenmesini saglayacak
konusunda pratik zorluklar yasanabilir. Egitimcilerin bu konuda yeterli bilgi ve
Ortamlan sekilde diizenlenmelidir. Egilimler, somut
destegi almasi gereklidir.
eylemlere donustirilmelidir.
Turkiye Yizyili Maarif Modeli'nde
Esilimleri egilimler; benlik, sosyal ve entelektiel Egilimlerin siniflandinlmasi, pratikte uygulanabilirligi ve 6lcilebilirligi
ilimlerin
Sg q egilimler olarak siniflandinlir. Bu konusunda belirsizlikler yaratabilir. Egitimde somut ve 6lcllebilir
iniflarn
siniflandirma islevsellik ve yonetim siniflandirmalar 6nemlidir.
kolayligi saglar.
Egilimlerin gelistirilmesi icin gerekli olan egitim ve destek sistemlerinin
Egilimler, 6grenilebilen ve gelistirilebilen
Gelistirilebilirlik yeterliligi sorgulanabilir. Egitimcilerin bu konuda nasil desteklenecegi
zihinsel kaliplardir.
belirsizdir.
Benlik Merak, bagimsizlik, azim ve kararlilik, Benlik egilimlerinin bireysel farkliliklar ve kisisel gelisim sirecleriyle nasil
Egilimleri uyumlu hale getirilecegi ve nesnel olarak nasil 6lctilecegi belirsizdir.

kendine inanma (6zyeterlilik), kendine




Konu Aciklama Degerlendirme

glivenme (6zgtiven) gibi bes benlik egilimi

tanimlanmustir.

s l Empati, sorumluluk, giriskenlik, gliven ve Sosyal egilimlerin, 6grencilerin sosyal ortamlarda nasil gézlemlenip

osya

E“'l'y | oyunseverlik gibi bes sosyal egilim degerlendirilecegi konusunda belirsizlikler olabilir. Egilimlerin somut olarak

ilimler
& tanimlanmistir. nasil 6l¢llecegi netlestirilmelidir.

Uzmanlasma, odaklanma, yaraticilik,
gercegi arama, acik fikirlilik, analitik

Entelektiel Entelektiel egilimlerin, 6grencilerin akademik basarilari ve diisinme becerileri
distiinme, sistematik olma, soru sorma,

Egilimler Uzerindeki etkileri somut ve 6lgilebilir kriterlerle desteklenmelidir.

stiphe duyma, elestirel bakma ve 6zgiin

disinme.

Erdem-Deger-Eylem Cercevesi

Metinde bu ¢ercevenin temel amaci; [EJylemlerden degerlere, degerlerden erdemli insana, erdemli insandan ise nihai hedef olan "Huzurlu Aile ve Toplum” ile
"Yasanabilir Cevrede Huzurlu Insan" a ulasmaktir” olarak belirtilmistir. Ayrica cerceve olusturulurken degerlerin temel dayanagini kendi medeniyet diinyamizin

referanslari olan milli ve manevi degerlerimiz olusturmus, degerlerin evrensel boyutu da géz ardi edilmemistir.” ifadesi yer almaktadir. Degerlerin kendisinden



cok “hangi hedefe” yoneldikleri 5nemlidir. Metinde agik bicimde muhafazakar diinya goriisiniin beklentilerine uygun hedefler kondugu anlasilimaktadir.
Evrenselligin goz ardi edilmedigi ifade edilse de nerede nasil bir isleve sahip olduguna dair herhangi bir agiklama bulunmamaktadir. Ayrica kullanilan

kavram ve énermelerin de tam olarak ne anlama geldigi acik degildir. Ornegin: “icsel ahenge sahip huzurlu insan”.

(I;aetglerler Alt Degerler Aciklama ilgili Alan Ana Hedef

Saygi Tasarruf Kaynaklari verimli ve tutumlu kullanma Kisisel Hayat Huzurlu Aile ve Toplum
Sabir Beklemeyi ve zorluklara dayanmayi bilme Kisisel Hayat Huzurlu Aile ve Toplum
Mahremiyet Kisisel sinirlarin ve gizliligin korunmasi Kisisel Hayat Huzurlu Aile ve Toplum
Mitevazilik Alcakgoniilli ve sade olma Kisisel Hayat Huzurlu Aile ve Toplum
Saglikli Yasam Bedensel ve ruhsal sagligi koruma Kisisel Hayat Huzurlu Aile ve Toplum
Caliskanlik Diizenli ve gayretli calisma aliskanlig Kisisel Hayat Huzurlu Aile ve Toplum

Sorumluluk Sevgi icten ve samimi duygular besleme Aile ve Sosyal Cevre Huzurlu Aile ve Toplum
Dostluk Guven ve destek iliskileri kurma Aile ve Sosyal Cevre Huzurlu Aile ve Toplum
Ozgiirlitk Bireyin hak ve 6zgurliklerini savunma Aile ve Sosyal Cevre Huzurlu Aile ve Toplum




Cati

Alt Degerler Aciklama ilgili Alan Ana Hedef
Degerler
Gergeklere sadik kalma ve dogruyu
Diristlak Aile ve Sosyal Cevre Huzurlu Aile ve Toplum
soyleme
Vatanseverlik Ulkeye baglilik ve hizmet etme Aile ve Sosyal Cevre Huzurlu Aile ve Toplum
Yardimseverlik Baskalarina yardim etme istegi Aile ve Sosyal Cevre Huzurlu Aile ve Toplum
Aile Bitinlugu Aile ici uyum ve dayanismayi saglama Aile ve Sosyal Cevre Huzurlu Aile ve Toplum
Adalet Temizlik Cevre ve kisisel hijyene 6zen gosterme Fiziksel Cevre Yasanabilir Cevre

Cevresindeki olaylara ve kisilere karsi

Duyarlilik Fiziksel Cevre Yasanabilir Cevre
hassas olma

Estetik Guzellige ve sanata deger verme Fiziksel Cevre Yasanabilir Cevre

Merhamet Baskalarina karsi sefkatli ve anlayisli olma Fiziksel Cevre Yasanabilir Cevre

Erdem-deger eylem cercevesinin hiyerarsik olmadig ifade edilse de degerlerden hedeflere nasil gecilecegi konusu 6nemli bir sorun alanidir. Diger

taraftan degerler egitimi, sadece gecmis ve mevcut toplumsal normlara degil, ayni zamanda gelecegin belirsizliklerine ve degisimlerine de uyum

saglamalidir. Ogrencilere, gelecekte karsilasacaklar sosyal, ekonomik ve cevresel sorunlara hazirlikl olmalarini saglayacak degerlere de yer verilmelidir.




Ol¢me Degerlendirme Cercevesi

Olcme degerlendirme konusundaki en 6nemli sorun, ortak belgede kullanilan pek cok kavramin soyut olmasi, acik ve net olarak tanimlanmamasidir.

Kavramlarda yapilan gerekcelendirilmeyen degisiklikler, ayni zamanda alanyazinda bulunan énciil calismalarin, 6lceklerin ve materyallerin kullanilmasini

veya uyarlanmasini da zorlastirmaktadir. Soyut ifade edilen kavramlara iliskin gdstergelerin tiretilmesi oldukca biiyiik zorluklar barindirmaktadir. Olcme

ve degerlendirme sireclerinde teknoloji kullaniminin artirilmasi, 6grenciler ve 6gretmenler arasinda dijital beceri ve erisim farkliliklarini ortaya cikarabilir.

Tum 6grencilerin teknolojiye esit erisimi saglamak ve 6gretmenlerin bu teknolojileri etkin kullanmalari igin gereken egitim, ek maliyet ve planlama

gerektirebilir. Olcme degerlendirme alaninda da diger alanlarda oldugu gibi hazirlik problemlerinin oldugu anlasilmaktadir. Ozellikle 6gretmen egitimi,

seffaf ve adil bir dlgme sisteminin sirdirilmesi icin elzem oldugu kadar, gerekli materyallerin Gretilmesi konusunda da tedbirlerin alinmasi gerekir.

Ogrenci performansinin degerlendirilmesi sirasinda éznel yargilarin ve ényargilarin girebilmesi miimkiindiir, ézellikle performans gérevleri ve 6z

degerlendirmelerde. Bu durum, degerlendirme siireclerinin adil ve nesnel olmasini zorlastirabilir. Ogrenci basarisinin cok boyutlu ve siirekli raporlanmasi,

ogretmenler ve egitim bilesenleri icin yonetilmesi zor bir veri yigini olusturabilir. Bu durum, verilerin yorumlanmasini ve egitimde bilingli kararlar

alinmasini zorlastirabilir.

Bolim

Aciklama

Uygulama

Degerlendirme

Olgme ve
Degerlendirmenin

Roli

Ogrencilerin bilgi ve beceri
diizeylerinin 6lgilmesi,

ogrenme eksikliklerinin

Ogrencinin gelisim stireclerini
izlemek icin cesitli 6lcme

araclari kullanilir. Strekli geri

Degerlendirmenin hem &gretim siirecinde hem
de sonunda yapilmasi gerekliligi, siire¢ odakl bir

yaklasimi destekler. Ancak, bu durum




Bolim

Aciklama

Uygulama

Degerlendirme

belirlenmesi ve egilimlere iligkin
bilgi saglar. Ogrencinin
gelisiminin sistematik olarak
izlenmesi ve degerlendirilmesi

gereklidir.

bildirim saglanarak 6gretim

faaliyetleri diizenlenir.

ogretmenler icin zaman ve kaynak gereksinimi

yaratabilir.

Ogrenci Katilimi

Olcme ve degerlendirme
stirecinde 6grencilerin aktif
katilimi tesvik edilir. Ogrencilere
ilgi cekici problemler/gorevler
verilerek 6grenme suregleri

desteklenir.

Ogrencilere 6z degerlendirme
ve akran degerlendirme firsatlari
sunulur. Ogrenciler kendi
o6grenme sureglerini
degerlendirme ve diizenleme

stratejileri gelistirir.

Aktif 6grenci katilimi, 6grencilerin 6grenme
sorumlulugunu artirabilir ve 6grenme
motivasyonunu yikseltebilir. Ancak, tim
ogrencilerin bu sireclere etkin katilimi
saglanamayabilir ve bazi 6grencilerde 6z

degerlendirme yetkinligi eksik olabilir.

Geribildirim

Geribildirim, 6grencilere
mevcut durumlarn hakkinda bilgi
saglar ve 6grenme-6gretme

stireclerini iyilestirir.

Ogrenciler geribildirimlerle
kendi durumlarini anlayarak
gelisimlerini stirdirdr.
Ogretmenler etkili geribildirim
saglamak icin veri toplar ve

analiz eder.

Etkili geribildirim, 6grencilerin 6grenme
streclerini olumlu yonde etkileyebilir. Ancak,
geribildirim surecinin diizenli ve siirekli
yapilmasi 6gretmenler icin ek yik olusturabilir.
Sinif mevcutlari, 6gretmen yeterlikleri gibi bir

dizi problemin 6ncelikle ¢ézilmesi gereklidir.




Bolim

Aciklama

Uygulama

Degerlendirme

Ogrenme Kanitlari

Ogrencilerin bilgi ve
becerilerdeki yetkinliklerinin,
egilim ve degerlerdeki
gelisimlerinin degerlendirilmesi
icin gesitli 6grenme kanitlari

kullanilir.

Ogrenci portfolyolar, 6devler,
projeler, performans gorevleri,
sunumlar, kontrol listeleri,
sinavlar, gézlem formlari,

ogrenci anketleri vb. kullanilir.

Cesitli 6grenme kanitlar, 6grencilerin farkl
yetkinliklerini degerlendirmede kapsamli bir
yaklasim sunar. Ancak, bu cesitlilik 6gretmenler
icin daha fazla zaman ve kaynak gerektirebilir.
Ayni zamanda okullarin alt yapilarinin da bunlar
icin hazir olmasi 6nemlidir. Ders saatleri basta
olmak uizere diizenlemelerin yapilmasi cok

onemlidir.

Oz Degerlendirme

Ogrencilerin kendi
6grenmelerini degerlendirmesi
tesvik edilir. Ogretmenler,
ogrencilere hedeflenen
ogrenme ¢iktisina ulasma
olcutlerini kavramalar ve kendi
ogrenme sureglerini
degerlendirme konusunda

yardimci olur.

Ogrenciler, 6gretmenleriyle
birlikte 6grenme ciktilari igin
olcitler belirler ve bu 6él¢itlere
gore kendi performanslarini

degerlendirir.

Oz degerlendirme, dgrencilerin 6grenme
sorumlulugunu artirabilir ve kendi gelisimlerini

izleme yeteneklerini gelistirebilir.




Bolim Aciklama Uygulama Degerlendirme
Cesitlendirilmis 6lgme yontemleri, her
. ogrencinin ihtiyaclarina uygun degerlendirme
Ogrencilerin yetenek, ihtiyag ve Farkli 6lgme yontemleri
saglar ve kapsayici bir yaklasim sunar. Ancak, bu
Cesitlendirilmis ozel gereksinimlerine gére kullanilarak her 6grencinin
. cesitlilik 6gretmenler icin daha fazla planlama
Olgme Yontemleri 6lgme ve degerlendirme bireysel gelisimi izlenir ve
ve organizasyon gerektirir. Yine bunun icin
yontemleri gesitlendirilir. degerlendirilir.
teknoloji kullanimi gibi bazi altyapi ihtiyaglarina
gereksinim duyulabilir.
Performans gorevleri, 6grencilerin uygulamali
becerilerini gelistirme ve degerlendirme imkani
Ogrencilere, becerilerini Performans gorevleri sinif sunar. En 6nemli zorluklardan biri ders
gosterebilecekleri performans ortaminda yapilandirilir ve planlarinin buna uygun olarak yapilmasidir.
Performans .
Gorevleri gorevleri verilerek gercek ogrencilere bireysel ilgi ve Ogrencilerin performans gorevlerine
orevleri

hayatla iliskili ve anlamli

o6grenme deneyimleri sunulur.

ihtiyaglarina gore farklilasma

esnekligi saglanir.

katiimlarini artirmanin yollar bulunmalidir.
Kademeler arasi farkliliklar kadar okullar arasi
farkliliklar da dogrudan performans goérevlerini

etkileyecektir.




Bolim

Aciklama

Uygulama

Degerlendirme

Raporlama Siireci

Ogrencilerin dlcme ve
degerlendirme sonuclarinin
paydaslara raporlanmasi

onemli bir stirectir. Raporlar

adil, agik ve anlasilir olmalidir.

Raporlar, 6grencilerin gliclii ve
zayif yonlerini, gelisim
gosterdikleri alanlar ve
potansiyellerini yansitacak

sekilde hazirlanir.

Raporlama siireci, dgrencilerin ve velilerin
gelisim sireglerini anlamalarina ve somut
hedefler belirlemelerine yardimci olabilir.
Raporlamanin adil ve acik bir sekilde yapilmasi

zaman alici olabilir.

Dijital
Teknolojilerin

Kullanimi

Degerlendirme siireglerinde

dijital teknolojiler kullanilarak
ogrencilerin kendilerini ifade
etmeleri ve bilgiye hizli

erisimleri saglanir.

Dijital araglar (simdlasyon,
senaryo olusturma, egitsel
oyunlar vb.) kullanilarak
performansa dayali 6lcme ve

degerlendirme yapilir.

Dijital teknolojilerin kullanimi, 6grencilerin
degerlendirme siireglerine katiimini artirabilir
ve bireysellestirilmis 6grenme deneyimleri
sunabilir. Dijital araglara erisim konusunda
yasanabilecek esitsizlikler, degerlendirme

siireclerinde adaletsizliklere neden olabilir.




Sonu¢ ve Oneriler

1. Kavramsal netlik saglanmalidir. Metinde kullanilan bazi kavramlar mevcut alanyazindaki
karsiliklarindan farkli anlamlarda kullanilmaktadir. Bu durum, kavramlarin anlamlarini
belirsizlestirmekte ve akademik gecerliligi sorgulatmaktadir. Kavramlarin alanyazina uygun sekilde
kullanilmasi, gerekcelendirilmesi ve kaynaklarla desteklenmesi, egitim teorisi ve uygulamasi
agisindan onemlidir. Ayrica, yeni kavramlar olusturulurken veya mevcut kavramlar donustirilirken

gliclu bir teorik gerekce sunulmalidir.

2. Genis katilimli bir hazirlik siirecine ihtiya¢ bulunmaktadir. Egitim programlari, 6zellikle merkezi
olarak hazirlaniyorsa genis bir katiim ve fikir birligi izerine insa edilmelidir. Alan uzmanlari sadece
konu alani uzmanlari olarak dustiniilmemeli, sosyal bilimler, egitim bilimleri, doga bilimleri gibi

alanlardan uzmanlar da masaya daha acik bicimde davet edilmelidir.

3. Okullar arasi farklar gézetilerek daha organik bir yaklagimla program hazirlanmalidir. Ogrenci
sayilar, toplumsal cinsiyet oriintileri, sosyo-ekonomik durum, 6gretmen deneyimi, okulun fiziksel
yapisi, veli profili gibi onlarca farkli degisken 6gretim programlarinin nasil bir karsilik bulacagini
dogrudan etkiler. Egitim programlari statik metinler olmamali, uygulama icin alana indiginde

rahatlikla esnetilebilir bir karakter tasimalidr.

4. Ogrenci merkezli yaklasim giiclendirilmelidir. Metinde egitimin ana &znesi olan "cocuk" ifadesi
neredeyse hi¢c gecmemektedir. Egitim programlarinin, cocuklarin ihtiyaglarina ve gelisim
ozelliklerine gore sekillendirilmesi gerektigi vurgulanmalidir. Ogrencilerin bireysel farkliliklarinin
dikkate alinarak, esnek ve 6zglir 6grenme ortamlarinin saglanmasi, egitimde kapsayiciligin

artinlmasi agisindan énemlidir.

5. Felsefi ve kuramsal arka plan giiclendirilmelidir. Metinde yer alan kavramlar ve degerler, belirli
ideolojik yaklasimlardan beslenmektedir. Ancak, bu kavramlarin ve degerlerin egitimde nasil
uygulanacag ve dgretilecegi konusunda net bir felsefi arka plan sunulmamustir. Egitim teorilerinden
beslenen tutarli ve giicli bir felsefi cercevenin olusturulmasi, programin uygulanabilirligini ve

etkinligini artiracaktir.

6. Degerler egitimi agik ve kapsayici olmalidir: Degerler egitimi, metinde énemli bir yer
tutmaktadir. Ancak, degerlerin nasil dgretilecegi konusunda net tanimlar yapilmamistir. Degerlerin

evrensel ilkelerle bagdastirilmasi ve farkl kiltirel ve bireysel bakis agilariyla dengelenmesi



gereklidir. Ahlaki ve manevi degerlerin 6gretiminde, 6grencilerin elestirel diisinme ve sorgulama

becerilerini gelistirecek yaklasimlar benimsenmelidir.

7. Egitimde teknolojinin kullanimi artinlmalidir: Dijital teknolojilerin 6lcme ve degerlendirme
stireclerinde etkin kullanimi, 6grenci katilimini artirabilir ve bireysellestirilmis 6grenme deneyimleri
sunabilir. Egitim teknolojilerine erisim konusunda yasanabilecek esitsizlikler g6z oniinde
bulundurularak, tim 6grencilerin bu teknolojilere erisimini saglayacak altyapi yatirimlari

yapilmalidir. Dijital araglarin etkin kullanimi icin 6gretmenlere gerekli egitimler verilmelidir.

8. Ogretmenlerin rolii ve egitimi 6nceliklenmelidir. Ogretmenlerin, egitim programlarini dgrenci
merkezli bir yaklasimla planlamasi ve uygulamasi beklenmektedir. Ancak, bu siirecte 6gretmenlere
yeterli destek saglanmalidir. Ogretmenlerin profesyonel gelisimlerini destekleyecek programlar
diizenlenmeli ve 6gretim siirecinde karsilastiklan zorluklarin Gstesinden gelmelerine yardimci
olacak kaynaklar sunulmalidir. Ogretmenlerin 6zne olma hallerine iliskin olarak, merkeziyetci ve
prescriptive (kuralcl) yaklasimlardan uzaklasilmali, 6gretmenlere alan taniyan daha esnek

yaklasimlar benimsenmelidir.

9. Evrensel ve kiiresel degerler ile uyumluluk saglanmalidir. Metinde milli ve manevi degerlere
vurgu yapilmakta, ancak evrensel ve kiiresel degerlerin nasil entegre edilecegi konusunda yeterli
agtklama bulunmamaktadir. Egitim programlarinin evrensel degerlerle uyumlu ve kiiresel
vatandaslik becerilerini gelistirecek sekilde yapilandirilmasi dnemlidir. Bu, 6grencilerin sadece

ulusal kimliklerini degil, ayni zamanda kiiresel diinyadaki rollerini de anlamalarini saglar.

10. Cinsiyet esitligine vurgu yapilmalidir: Egitim programlarinda, cinsiyet esitligi konusuna 6zel bir
vurgu yapilmali ve toplumsal cinsiyet esitligi, tim ders ve etkinliklerde yer almalidir. Ogrencilere,
cinsiyet esitligi ve toplumsal cinsiyet rolleri konusunda biling kazandirmak, toplumun her

kesiminde esitlikci yaklasimlarin benimsenmesini saglayacaktir.

11. Basit ve dogrudan bir dil kullanilmalidir: Metinde kullanilan dilin sade ve anlasilir olmasi
onemlidir. Karmasik ve uzun ciimlelerden kacinilarak, dogrudan ve acik ifadeler tercih edilmelidir.
Ornegin, teknik terimler ve akademik dil yerine, giinliik konusma diline yakin bir dil kullanilabilir.
Metinde gecen terimler ve kavramlar basit ve anlasilir bir sekilde tanimlanmalidir. Ozellikle egitim

alaninda sikca kullanilan, ancak herkesin asina olmadigi terimlerin agiklamalar verilmelidir.
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